附件5
“牧星计划”资助人员考核表
	姓  名
	
	推荐学院
	

	留学单位
	
	研究方向
	

	培养期限
	年    月至        年    月，已培养_______年

	考核类型
（划“√”）
	中期考核     培养期考核

	工作目标
	根据个人《“牧星计划”培养目标及培养方案》培养目标以及研究工作目标等相关内容填写

[bookmark: _GoBack]

	个人工作总结

	1.1研究工作概述：围绕培养目标，阐述培养期开展的研究工作及取得的成果（包括学术论文、科研项目、人才引荐、国际合作、团队建设等）、研究工作的科学价值和社会经济意义。（1000字以内）

	







































	
1.2重要科研获奖情况

	培养期获得国家及省部级以上科技奖励情况。（所填内容应附证明材料）

	项目名称
	等级
	批准时间
	批准机构
	本人排名

	(1) 
	
	
	
	

	(2) 
	
	
	
	

	(3)
	
	
	
	

	(4)
	
	
	
	

	(5)
	
	
	
	

	1.3承担科研项目情况

	培养期承担的国家级或省部级基金及项目情况。（本人排名1即为主持，所填内容应附证明材料）

	项目名称
	项目来源/类别
	起止时间
	经费数额
（单位：万元）
	本人排名和承担金额

	(1) 
	
	
	
	

	(2) 
	
	
	
	

	(3) 
	
	
	
	

	(4) 
	
	
	
	

	(5)
	
	
	
	

	1.4申请专利情况

	培养期申请专利（  ）项，其中已授权专利（  ）项。（先填授权专利；所填内容应附证明材料）

	专利名称（注明授权还是申请）
	专利授权国/申请国
	专利号/申请号
	授权公告日/
专利申请日
/
	本人排名/
总人数

	【授权】
	
	
	
	

	【申请】
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	1.5培养期发表的代表性论著、论文情况

	以第一作者或通讯作者发表论文（    ）篇，其中SCI/SSCI（   ）篇，EI/ CSSCI收录（   ）篇。（不重复统计，相关数据以检索报告为准）

	著作或论文名称：出版单位或发表刊物名称：期号、起止页码；所有著、作者姓名（通讯作者标注*号）
	出版或发表年度
	被收录期刊类型（SCI、EI、SSCI、CSSCI）
	期刊影响因子
	他引次数

	
	
	
	
	SCI
	SSCI
	CSSCI

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




	1.6培养期获得的其他科研成果及荣誉情况（涉及国外项目应说明性质）

	








	1.7 其他情况说明

	当前是否存在知识产权纠纷、竞业禁止、保密约定及兼职取酬等情况，如果有，请列出。













	1.8 平台团队情况

	

















	1.9后期工作计划和设想（对照国家人才计划申请条件，进一步明确工作目标、预期成果等，明确申报国家人才计划的时间）

	

























	
以上所填内容属实，如与事实不符，本人愿承担一切责任。
 本人签字：________________      
                   
         年   月   日     

申请人所填内容真实性及材料完整性核实无误。
学院审核人签字：                   
        年   月   日



	学校
考核
工作
组
评价
意见

	
考核意见：





考核结论为：                   （写明合格、基本合格或不合格）
□同意正常资助      □不建议继续资助     □停止资助
推荐申报国家人才工程意见：
□1～2年可申报     □2～3年可申报       □达不到申报条件

考核工作组成员签名（不少于5人）：





负责人签名：             
                                        年    月    日

	备注
	



